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ANUNT

Parchetul de pe lingi Curtea de Apel Iasi organizeazi la datele de 22.12.2021, ora 10:00

(proba scrisa) si 28.12.2021, ora 10:00 (interviul),

Concurs pentru ocuparea urmitorului post vacant de personal contractual:

-1 post de expert IA (psiholog) in cadrul Parchetului de pe lAngi Curtea de Apel Iasi ( studii
superioare in domeniul sociopsihopedagogie, specialitatea psihologie, vechime in specialitatea

studiilor de minim 6 ani si 6 luni).

Concursul se va desfasura in conformitate cu pevederile din Hotirdrea Guvernului nr.

286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale si criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificérile si completirile ulterioare.

Concursul va avea loc la sediul Parchetului de pe lingi Curtea de Apel Iasi, Str. Vasile

Conta nr. 28.

a)

b)

©)
d)

e)
f)

Conditii de ocupare a postului de psiholog:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

are cetdtenia roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

cunoaste limba roména, scris si vorbit;

are varsta minima reglementati de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra

statului ori contra autorititii, de serviciu sau In legiturd cu serviciul, care impiedicd
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infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice pentru ocuparea postului de expert 1A (psiholog) sunt urmitoarele:

- studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diplomai, respectiv studii
superioare de lunga duratd, absolvite cu diplomé de licentd sau echivalentd in domeniul
sociopsihopedagogie, specialitate psihologie;

- vechimea minimi in specialitatea studiilor absolvite de cel putin 6 ani si 6 luni, munca
atestatd prin documente (carnet de munca, adeverinte de vechime in munci);

- atestat de libera practica eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania in domeniul de
specialitate psihologia muncii §i organizationalda, treapta de specializare minim
practicant, forma de atestare autonom;

- dreptul de libera practica si nu fie suspendat in conditiile art. 18 din Legea nr. 213/2014
privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practicd, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Roménia — conditie dovedita prin
prezentarea unei adeverinte sau declaratii pe proprie raspundere;

- cunostinte de operare PC(Microsft Word, Excel);

- cursuri sau specializéri In domeniul psihologiei muncii si organizationale;

- cursuri sau specializéri In domeniul psihologiei clinice reprezintd un avantaj.

Dosarul de concurs se depune la sediul Parchetului de pe l4ngd Curtea de Apel Iasi,
pand la data de 13.12.2021,inclusiv, ( in termen de 10 zile lucritoare de la data afigdrii
anuntului) si va cuprinde in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a) cerere de Inscriere la concurs, adresatd procurorului general al Parchetului de pe

langa Curtea de Apel Iasi;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea In munci, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale
care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului
sau de cétre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

In cazul documentului previzut la lit. €), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la Inscriere o declaratie pe proprie rdspundere cd nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pani la data desfasurarii primei probe a concursului.

Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.




Copiile de pe documentele solicitate se prezintd In copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se vor certifica pentru conformitate cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs.

Principalele atributii din fisa postului sunt urmétoarele:

a)

b)

d)
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h)

i)

k)

D

analizeaza activititile organizationale la nivelul parchetelor pentru diagnosticarea
eventualelor disfunctionalititi sistemice, in scopul eficientizirii activititii
Jjudiciare si ameliorédrii conditiilor de munci;

evalueaza cantitatea, calitatea si eficienta resurselor umane in scopul optimizarii
sarcinilor de muncd, reorientdrii profesionale in cadrul parchetului si formarii
anumitor abilitati profesionale;

asigurd asistenta psihologicd a personalului parchetelor pentru facilitarea
acomodarii cu cerintele specifice unui anumit post si a integririi noilor angajati
in colectivul de lucru;

asigurd, la cerere, consilierea psihologicd a personalului Parchetului de pe langa
Curtea de Apel Iasi si a unititilor de parchet din raza de circumscriptie teritorials,
in cazul confruntdrii cu situatii existentiale critice, inclusiv de naturd
profesionald, in vederea optimizirii performantei si asigurdrii confortului
personal si interpersonal in mediul organizational;

mediaza conflictele interpersonale care afecteazi calitatea relatiilor de munci, in
vederea diminudrii sau rezolvirii acestora;

elaboreazi programele de dezvoltare organizationali;

concepe §i/sau asigura utilizarea instrumentelor de diagnoza organizationali;
asigurd pregitirea motivationald si aptitudinald a resurselor umane — antrenarea
motivatiei intrinseci, capacititii de memorare, capacitdtii de autocontrol,
abilitatilor comunicationale si optimizarea atentiei;

indeplineste atributiile corespunzitoare sferei sale de competentd privind
sdndtatea si1 securitatea in munci;

participd la evaluarea psihologica periodicd a procurorilor si a personalului de
specialitate juridicd asimilat judecatorilor si procurorilor din cadrul Ministerului
Public, in conditiile legii si ale hotarérii Plenului CSM previzute la art.42 din
Legea nr. 303/2004, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

poate participa In comisiile de examinare si comisiile de reexaminare psihologici
la concursurile si examenele organizate de catre Consiliul Superior al
Magistraturii, Institutul National al Magistraturii sau de cétre Parchetul de pe
1ang3 Inalta Curte de Casatie si Justitie;

poate participa in proiectele organizate de citre Parchetul de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie sau de cétre Consiliul Superior al Magistraturii.

m) Indeplineste orice alte sarcini primite de la conducétorul parchetului, In sfera sa

de competent3.

Prezentul anunt este publicat pe pagina de internet a Parchetului de pe langa Curtea
de Apel Iasi la adresa pcaiasi.mpublic.ro, in Monitorul Oficial al Roméniei, precum si pe
portalul posturi.gov.ro.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0374.128.220, int. 439 si la sediul
Parchetului de pe langi Curtea de Apel Iasi.



